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公司治理為一種指導及控管公司的制度。有關公司治理的重要議題包括公司的治
理結構、董事的法定義務、董事會組織、挑選董事、召開董事會的秘訣、執行長
的接班規劃、挑選與績效評估、執行長的薪酬、董事會與管理階層的關係、監察
人的職能與權責、資訊揭露與透明度。
Corporate governance is the system by which a corporation is directed, 
administered or controlled. The key issues of corporate governance 
include: the governance structure of corporations, the legal 
obligations of directors, board organization, board selection, the 
mystique of board meetings, CEO succession planning, selection and 
performance appraisal, CEO compensation, the board-management 
relationship, the functions and accountability of supervisors, 
financial disclosure and transparency.

公司治理為一種指導及控管公司的制度。有關公司治理的重要議題包括公司的治
理結構、董事的法定義務、董事會組織、挑選董事、召開董事會的秘訣、執行長
的接班規劃、挑選與績效評估、執行長的薪酬、董事會與管理階層的關係、監察
人的職能與權責、資訊揭露與透明度。

講授 Lecture：%

分組討論 Group discussion：%

案例研討 Case study：%

操做練習 Practical exercises：%

講授 Lecture：%
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授課教師：張琬喻

Instructor:Jang,Woan-Yuh

課程名稱：公司治理

Course Title：Corporate Governance


