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課程在於使同學了解管理思想之演進，組織與管理之重要理論，未來發展趨
勢，及理論與實務之配合技巧等，課程主要目標為：
1.培養管理哲學和觀念
2.以分組個案研究方式加強分析、解決問題及決策能力。
3.訓練企劃案及其他書面報告之寫作技巧
4.塑造管理人員應具備的信念、特質、意志及工作倫理
Organization and Management introduce the foundations of organization 
theories,and the influence of system-level variables on the critical 
determinants of organization effectiveness and efficiency.The 
organization design and mechanism will affect employee’s 
productivity,absenteeism,turnover,job satisfaction, and organizational 
citizenship. Students will learn how to design organization,and know 
how to make the organization operating more efficiently.

課程在於使同學了解管理思想之演進，組織與管理之重要理論，未來發展趨
勢，及理論與實務之配合技巧等，課程主要目標為：
1.培養管理哲學和觀念
2.以分組個案研究方式加強分析、解決問題及決策能力。
3.訓練企劃案及其他書面報告之寫作技巧
4.塑造管理人員應具備的信念、特質、意志及工作倫理

講授 Lecture：%

分組討論 Group discussion：%

案例研討 Case study：%

操做練習 Practical exercises：%

講授 Lecture：%

Spring 2026 NTUST Course Outline

2026/5/6

授課教師：葉穎蓉

Instructor:Ying-Jung Yeh

課程名稱：組織與管理

Course Title：Organization and 
Management
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